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ATLANTIOUE 24 ¥ Etudes et Sports
Sous-Marins

Mesdames et Messieurs les Présidents de club et SCA, les membres du Comité Directeur, les Responsables
de Commission.

Apres une saison 2020 qui fut inédite, voire douloureuse de par I’isolement créé et ses événements sanitaires
trop souvent mortels, bien que notre département soit plutdt épargné par la pandémie, je suis trés heureuse
de vous retrouver. Néanmoins, le monde associatif et fédéral reste un monde d’ouverture, de bienveillance
quelles que soient les circonstances.

Pour la derniere Assemblée Générale de cette olympiade, nous allons dresser le bilan de cette derniére
saison, puis celui de I’Olympiade.

Comme précédemment, les politiques publiques au niveau national ou départemental continuent de gérer la
pénurie.

Elles se sont néanmoins stabilisées dans un premier temps... puis a la baisse cette derniére saison ! & 4000€
pour le feu CNDS; rebaptisé ANS et instruit par des bénévoles €lus, peu au fait des directives
gouvernementales, soit 2500 € en moins, soit prés de 40% de pertes, le Conseil Départemental maintient ses
8000€, pour l'instant ! Nos veeux exprimés pour un maintien de nos subsides, en début d’olympiade se sont
révélés des veeux pieux !... Non suivis d’effets, malgré le soin apporté au montage des dossiers et la
croissance des activités.

Ces subventions substantielles nous sont nécessaires pour mener a bien nos actions, les cotisations club et
les ristournes sur les licences ne permettraient pas le bon fonctionnement du CoDep, ni les journées
départementales. La formation n’est plus officiellement une priorité de nos partenaires institutionnels,
malgré les impératifs du Code Du Sport et n’est donc quasiment pas subventionnée, elle reste prioritaire
pour nous, si nous dégageons les moyens.

Nous avons pu monter des dossiers spécifiques qui ont amenés de nouveaux moyens, mais aussi de
nouveaux engagements, qui par ces temps de pandémie, tardent a se mettre en place.

La politique définie par le CODIR vise certains axes prioritaires, validés avec nos bailleurs de fonds :

Structuration des activités :

Aide a la formation

En tant que « téte de réseau » nous sommes chargés d’organiser la formation des cadres, toutes commissions
confondues. La qualité de nos formateurs est reconnue et les formations départementales ont des taux de
réussite enviables. Formations évidemment de qualité mais privilégiant des solutions au cofit le plus juste
possible.

Le CODERP réitere sa position : a savoir que jusqu’a ce jour le coiit des salles n’est pas répercuté sur les prix
des formations, pas plus que les colits induits par la masse salariale, elles sont donc facturées au juste prix
coltant.

Ceci hors subventions : Nous avions recentré les subventions « techniques » sur le GP et le MFI, et
conservions des subventions systématiques de 30% des coiits pour les autres, dans une limite raisonnable.
Malheureusement, cette année 2020, la fonte des ressources ne nous permet plus d'assurer une subvention
aux « techniques », formations les plus gourmandes en temps bénévoles et en logistique de salles ou autres,
cela reste notre contribution, les moniteurs du département se dépensant sans compter pour la réussite de
leurs stagiaires, qu'ils en soient encore remerciés. Afin de continuer a structurer les autres activités
subaquatiques, nous conservons les subventions pour toutes les autres formations de cadres diplomantes, a
hauteur de 30% des colits hors trajets et hébergements pour les autres formations de cadres, limitée dans
chaque cas.
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Les formations MF1 et GP ont été trés perturbées et seuls quelques-uns ont pu se présenter aux examens
fédéraux, qui ont évidemment gardé toutes leurs exigences. Félicitations & nos lauréats.

La formation Initiateur était terminée, mais I’examen aprés un premier report n’a toujours pas pu avoir
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Féminisation : journée féminisation, celle-ci a été repoussé a diverses reprises.... Cette saison, une journée
plongée « féminine » avec des plongeuses encadrées par des femmes a été réalisées sous le soleil, pour la
plus grande satisfaction de toutes. Un colloque devrait suivre. ..

PSP : Plongée Sportive en Piscine : la commission départementale PSP présidée par Frédéric LAMBOURG,
Patrick ROCHE étant responsable de la PSP Régionale propose des initiations et des formations sur le
département et a organisé une compétition a Chateaubriant.

HANDI : la formation de cadres Handi EH1 pour les Personnes En Situation de Handicap physique a été
mise en sommeil, mais devrait revenir d’actualité. ..

Les moniteurs HANDI du département continuent a ceuvrer : La convention entre le CODEP et I’association
Elan permet la réalisation de baptémes une fois par mois, des cadres EH1+ d’autres clubs apportent leurs
compétences pour ces rendez-vous riches en émotions.

BIOLOGIE ET ENVIRONNEMENT :

La commission a mené a bien I’essentiel de ses projets, malgré les difficultés inhérentes a la situation
sanitaire.

La PSM : Péche Sous-Marine continue a se structurer.

La NEV : Nage En Eau Vive, communique et prévoit a court terme des actions et des initiations sur le
département.

Autant d’actions qui sont les axes prioritaires de développement revendiqués dans nos dossiers de demandes
de subventions et qui nous valent d’étre reconnues comme des interlocuteurs fiables.

Bilan de I’Olympiade :

Les objectifs affichés pour I’olympiade étaient :
e Aide a la formation des cadres

® Au moins une journée départementale mise en place annuellement
e Santé et prévention
e Partenariats
e Engagement citoyen
La MER XXL

Grosse action de juin-juillet 2019, qui a monopolisé énormément d’énergie et de bénévoles, mais qui pour
nous a €té€ un vrai événement : un partage entre plongeurs et évidemment une promotion de nos activités
sans précédent, avec I’appui de nos institutionnels et massivement du national, qui a montré sa satisfaction.

De nombreux cadres techniques ont été formés sur le département, souvent avec des examens fédéraux
délégués a notre département par la Commission Technique Régionale, révélateur de la valeur de nos cadres
et du nombre de candidats significatifs sur quelques saisons.

De nombreux cadres techniques de haut niveau du 44 ceuvrent dans les départements limitrophes ce qui
démontrent la richesse de notre vivier de formateurs.
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Les autres commissions Apnée, Biologie et Environnement, Hockey et PSM entre autres, ont aussi formé
des cadres, quelques fois avec I’aide des commissions régionales.

Journées départementales : féminisation, compétitions : PSP, Tir sur Cible....

Santé et prévention : Visites médicales IRMS avec remboursement intégral maintenues une partie de
I’Olympiade, participations a Santé Vous Sports.

Partenariats : nos partenaires institutionnels nous sont toujours fidéles et nous ont accompagnés sur des
projets spécifiques, dossiers FDVA avec la Région et Département, comme le développement des clubs et la
MER XXL. Quelques partenaires privés nous ont aussi aidés. Dans une période de rétraction de la
subvention publique le fait est remarquable.

Nous travaillons toujours de maniére étroite avec la DDCS, le Conseil Départemental et le CDOS, les
rapports sont conviviaux, efficaces.

Les objectifs ont été tenus, toujours dans un esprit fédéral.

Le fonctionnement du Comité Directeur reste démocratique, les décisions sont prises a la majorité.

Les décisions prises en début de mandat, notamment en termes de trésorerie et de politique tarifaire, prix
colitant, n’ont pas toujours fait I’'unanimité mais elles se sont avérées fondées et ont permis de redresser les
comptes en conservant les objectifs affichés, y compris pour les formations.

Concernant cette derniere saison 2020, le feu CNDS a laissé la place a I’ANS, Agence Nationale du Sport,
gérée pour nous au niveau national par la fédération. Elle a défini de nouveaux axes, trés différents des
précédents et seulement en février 2020... pour des dossiers & monter pour fin mars 2020 pour la saison
2020 !... Les instructions gouvernementales étaient rassurantes, les commissions devaient veiller & une quasi
reconduction des moyens pour les structures !?... Patatras, au lieu des 6500€ habituellement accordés, seuls
4000€ nous sont alloués, sans explication !!!...

Tout a €ét¢ interrompu pour cause de crise sanitaire, confinement, déconfinement sous contrainte, jusqu’a mi-
juin... La plupart des actions prévues, y compris de formation, n’ont pu étre menées a leur terme, voire été
annulées, sans soulager le fonctionnement du CoDep, puisqu’il a fallu assurer le fonctionnement courant,
sans présentiel, sans informations... Bref, comme pour vous tous, une vraie galére.

La Commission Technique Départementale aura fort a faire pour finir, les formations et examens 2020 et
mener a bien les nouvelles formations 2021. Je lui fais confiance pour tenir ses engagements.

Sur cette olympiade c’est avec une tristesse infinie que nous avons perdu 4 amis plongeurs Patrick Lambert
du club ASBR, Christophe Carimalo président du club de Savenay, Jacques Mangin de Gwenrann Jean-
Pierre Larcher du club de Chateaubriant, ils donnaient sans compter pour leurs clubs, le CoDep44, voire les
départements limitrophes.

Merci a tous de votre présence, je réitere mes veeux pour la prochaine olympiade, qu’elle soit constructive,
calme et sereine.

Le CoDep ffessm 44 c’est 38 clubs et plus de 2500 licenciés et un trés grand nombre de bénévoles.

Merci aux membres du Comité Directeur, aux commissions, leurs équipes ainsi que tous les cadres et
bénévoles qui nous rejoignent lorsque nous les sollicitons.

Un grand merci également a Nolwenn et Grégory pour I’aide apportée au secretarlat la comptabilité et la
qualité de leur travail.

En cette période de crise, il faudra sans doute trouver des solutions pour pérenniser nos actions. Pour cela, le
CoDep a besoin des idées et de I’aide de tous, de travailler dans un esprit d’unité, d’équipe, de
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complémentarité, de respect des uns des autres dans I’engagement bénévole qui est le ndtre, qui demande
tant d’énergie et dégage tant de passion. Faisons-le dans le calme et la sérénité.

Merci de m’avoir écouté et merci de votre engagement bénévole.
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